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ACTA No. 538 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
CIERRE DE ETAPA LECTIVA TECNÓLOGO EN DESARROLLO DE COLECCIONES 

CIUDAD Y FECHA: 
Dosquebradas Risaralda, 
22/12/2025 

HORA INICIO: 
8 AM  

HORA FIN: 
7 PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  CONFECCIONES  
REGIONAL RISARALDA -CENTRO 
DE DISEÑO E INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA INDUSTRIAL 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Saludo y apertura instructor jefe de grupo. 
2. Presentación del informe de cierre de Etapa Lectiva para el programa TECNÓLOGO EN 

DESARROLLO DE COLECCIONES grupo 2928812 
3. Proposiciones y varios. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Establecer el cierre oficial de la etapa lectiva para los aprendices, del programa TECNÓLOGO 

EN DESARROLLO DE COLECCIONES grupo 2928812 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

INTRODUCCIÓN DE REUNIÓN: Siendo las 9 :00 am del 22 de Diciembre del presente año, se re
únen en ambiente de confecciones, la coordinadora académica Angela María Torres López, el 
instructor Jonatan Alexis Guiral Gómez como instructor líder durante toda la etapa lectiva y    
los compañeros del equipo ejecutor los instructores:  Marta Alicia Valencia, Edna Milena Moli
na Conde, Jorge Andrés Osorno, Carolina Castro, María Esperanza Pineda, Adela Osorio Cardo
na,  Andrea Ramirez , Adriana Ospina Marulanda, Angela Maria Acevedo,  Deisy Jakeline         
Rodriguez y Yuleydi Pineda Aristizabal para presentar el informe final y las generalidades de la 
formación como cierre de la etapa lectiva para los aprendices del programa (TECNÓLOGO EN D
ESARROLLO DE COLECCIONES) 

 
Como parte del proceso, El instructor jefe de grupo Jonatan Alexis Guiral Gómez entrega un 
informe general del estado de la ficha y la descripción de la fase que se encuentra en 
desarrollo. 
 
1.INFORMACIÓN DE LA FICHA: 
 
Programa: TECNÓLOGO EN DESARROLLO DE COLECCIONES  
Código del programa de formación: 524300 
Grupo: 2928812 
Fecha de inicio: 15/04/2024 
Fecha fin: 14/07/2026 
Nombre del proyecto: Desarrollar Colecciones de Prendas de Vestir a Partir de las Necesidades 
del Mercado y Cambios Dinámicos del Sistema Moda. 
Código de proyecto: 2221265 
 
Cierre Etapa Lectiva: 
La formación concluye de manera de normal, con la ejecución de las actividades propuestas 
desde la guía de aprendizaje con GA4 aprendices activos y con 20 aprendices con evidencias 
completas, así: 
 

FASE EVALUACION O EL NOMBRE QUE CORRESPONDA DE ACUERDO AL PROGRAMA 

Evidencias 
técnicas 
Patronaje 
Confección  

Evidencias 
Transversales 
Seguridad y salud 
en el Trabajo 

Evidencias 
Bilinguismo 

Evidencias  
Cultura Fisica 

Evidencias 
Transversales 
Emprendimiento 
 

Completas: 20 
aprendices  

Completas: 20 
aprendices 

Completas: 20 
aprendices 

Completas: 20 
aprendices 

Completas: 20 
aprendices 
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Incompletas 
20  aprendiz  

Incompletas: 20 
aprendiz 

Incompletas:  20 
aprendiz 

Incompletas:  
20       aprendiz 

Incompletas:      
20  aprendiz 

 
 
 
Los aprendices del programa Tecnólogo en Desarrollo de Colecciones realizaron su pasarela 
como cierre de la etapa electiva el día 10 de Diciembre  2025 centro comercial lago plaza  local 
113  piso 1 , presentando las propuestas de diseño desarrolladas durante su proceso formativo. 
Este espacio permitió evidenciar no solo las competencias técnicas adquiridas, sino también su 
capacidad creativa, innovación y sentido estético. La pasarela se consolidó como un escenario 
de proyección profesional, donde se reconoció el compromiso y evolución de cada aprendiz. 
 

 
 
Que se relacionan a continuación: 
 
CC 1000064714 KAREN VALENTINA SEGURA DIAZ 

CC 1000535586 MARIA CAMILA LOAIZA GRISALES 

CC 1004520085 VALENTINA GUEVARA CARDONA 

CC 1004700692 DAYANNA BAYER MARIN 

CC 1006201203 MARIA FERNANDA RIASCOS HERNANDEZ 

CC 1087991881 SUSANA JARAMILLO ESCOBAR 

CC 1087998253 MONICA MARIA AGUDELO IDARRAGA 

CC 1088259060 ANYELA HINCAPIE SALAZAR 

CC 1088260521 ANA VALENTINA TASCON GOYENECHE 

CC 1088345253 LAURA ALVAREZ CARDONA 

CC 1088353032 JUAN ESTEBAN SALAZAR GONZALEZ 

CC 1088825098 MANUELA CARDONA ARIAS 

CC 1089380470 SARA YILENA NARANJO CASTRO 

CC 1089932330 SARAI CLAVIJO GUZMAN 

CC 1089932655 MARIA FERNANDA GUEVARA GRAJALES 

CC 1104674224 DANIEL ALEJANDRO TRUJILLO OSORIO 

CC 31096657 DIANA FERNANDA ALBAN SANCHEZ 



   

  

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

CC 42131396 MARIA EUGENIA GRAJALES GARCIA 

CC 42148633 ANGELA GALLEGO  

 
 
 

1. KAREN VALENTINA  SEGURA DIAZ 
 
 

 
 
2. MARIA CAMILA LOAIZA GRISALES 
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3. ANGELA  GALLEGO 

  
 

4. MARIA EUGENIA  GRAJALES GARCIA 
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5. MARIA FERNANDA GUEVARA GRAJALES  

  
 
 
 
6. VALENTINA  GUEVARA CARDONA 
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7. DIANA FERNANDA ALBAN SANCHEZ 

  
 

8. ANA VALENTINA  TASCON GOYENECHE 
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9. ANYELA HINCAPIE SALAZAR 

  
 
10. SUSANA  JARAMILLO ESCOBAR 
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11. DANIEL ALEJANDRO  TRUJILLO OSORIO 

 

  
12. DAYANNA  BAYER MARIN 
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13. JUAN ESTEBAN  SALAZAR GONZALEZ 

  
14. MARIA FERNANDA  RIASCOS HERNANDEZ 
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15. SARA YILENA  NARANJO CASTRO 

  
16. MANUELA  CARDONA ARIAS 
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17. SARAI CLAVIJO GUZMAN  
 

  
 
18. MONICA MARIA  AGUDELO IDARRAGA 
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2.ESTADO DE APRENDICES: 
 
-En formación: 20 Aprendices. 
-Retiros Voluntarios: 5 aprendices. 
-Cancelados: 4 Aprendices.  
-Aplazados: 0 Aprendices. 
-Traslados: 0 Aprendices. 
-Deserción:  Aprendices. 
Se informa que los aprendices serán registrados en estado de deserción por abandono del 
proceso de formación. se informa que los aprendices que no han continuado con su proceso 
formativo ni han presentado justificación válida por su inasistencia, serán relacionados como 
desertores por abandono a la formación, conforme a los lineamientos establecidos por el 
SENA. 
 
Deserción:  Aprendices  que se encuentran en formación aun se envía la deserción a 
coordinación.  
 
19. TI 1014862403  SARA ARROYAVE HERNANDEZ 
20. CC 1004519854  KAREN DAHIANA MARTINEZ IBARRA 

 

 
 
 
Retiros Voluntarios: 5 aprendices 
21. CC 1058820017 FERNANDO DE JESUS CASTRILLON MEDINA 
22. CC 1088314188 LINA MARIA  RIVERA BARBOSA  
23. CC 1088038966  BRYAN SAID  MORENO CEBALLOS 
24. PPT 2647983  JOSEYMAR SARAY CALDERON LAGUADO 
25. CC 1125180560  YUDY ALEJANDRA  QUINTERO VARGAS 

 
Cancelados: 4 Aprendices: 
26. TI 1089933589  MARTIN ARIAS SALAZAR  
27. CC 1088264941  LEIDY TATIANA RESTREPO SALGADO 
28. CC 1088334527  PAULA ANDREA GIRALDO MARIN 
29. TI 1089932890 ANA ESTEFANIA RAMIREZ GOMEZ 
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Solicitud de Homologación  
 

• 1088012033 LUIS CARLOS RODRIGUEZ RINCON  Por Certificar 
• CC 1088345253 LAURA ALVAREZ CARDONA  Formacion 

 
3.EQUIPO EJECUTOR: 
 
– INSTRUCTOR JEFE DE GRUPO Y TÉCNICO: 
 

● Jonatan Alexis Guiral Gómez 
● Edna Milena Molina Conde 
● Yuleidy Pineda Aristizábal 
● Andrea Ramirez  
● Adriana Ospina Marulanda 
● Adela Osorio 
● Yuleidy Pineda  

 
– INSTRUCTOR BILINGUISMO: 

● Jorge Andrés Osorno 
 
 

– INSTRUCTORA EMPRENDIMIENTO: 
● Carolina Castro 

– INSTUCTOR SST: 
● Luz dary flores 

– INSTRUCTOR CULTURA FISICA:  
● María Esperanza Pineda Agudelo  

– INSTRUCTOR DERECHOS FUNDAMENTALES. 

• OLGA VIVIANA NOREÑA HERNANDEZ  
– INSTRUCTOR COMUNICACIÓN ORAL y ESCRITA. 

● Maria de los Angeles Gomez 
– INSTRUCTOR TICS:  

• Jonatan Alexis Guiral Gómez  
– INSTRUCTOR ÉTICA: 

● Marta Alicia Valencia Giraldo 
– INSTRUCTOR MATEMÁTICAS: 

• PAOLA ANDREA MARTINEZ RENDON 
– INSTRUCTOR INVESTIGACIÓN: 

• Jonatan Alexis Guiral Gómez 
 
4.JUICIOS EVALUATIVOS: 
 
El programa TECNÓLOGO EN DESARROLLO DE COLECCIONES Grupo 2928812, cuenta con 57 
Resultados de aprendizaje contenidos entre competencias técnicas, transversales y claves; a la 
fecha  22 aprendices que finalizaron con éxito su etapa lectiva cuentan con la totalidad de los 
resultados de aprendizaje evaluados en cada una de las áreas, queda pendiente el resultado 
de etapa productiva; se presentan como evidencias capturas de pantalla de los juicios 
evaluativos de  cada competencia al final del acta. 
 
*listado de aprendices aprobados. 
 

# NOMBRE DEL APRENDIZ 
DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD 
ETAPA 

LECTIVA 

1 KAREN VALENTINA SEGURA DIAZ 1000064714 APROBÓ 

2 MARIA CAMILA LOAIZA GRISALES 1000535586 APROBÓ 

3 VALENTINA GUEVARA CARDONA 1004520085 APROBÓ 
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4 DAYANNA  BAYER MARIN    1004700692 APROBÓ 

5 MARIA FERNANDA RIASCOS HERNANDEZ 1006201203 APROBÓ 

6 SUSANA JARAMILLO ESCOBAR 1087991881 APROBÓ 

7 MONICA MARIA  AGUDELO IDARRAGA 1087998253 APROBÓ 

8 ANYELA  HINCAPIE SALAZAR 1088259060 APROBÓ 

9 ANA VALENTINA TASCON GOYENECHE 1088260521 APROBÓ 

10 LAURA  ALVAREZ CARDONA 1088345253 APROBÓ 

11 JUAN ESTEBAN SALAZAR GONZALEZ 1088353032 APROBÓ 

12 MANUELA CARDONA ARIAS 1088825098 APROBÓ 

13 SARA YILENA NARANJO CASTRO 1089380470 APROBÓ 

14 SARAI CLAVIJO GUZMAN 1089932330 APROBÓ 

15 MARIA FERNANDA  GUEVARA GRAJALES 1089932655 APROBÓ 

16 
DANIEL ALEJANDRO TRUJILLO OSORIO  1104674224 NO 

APROBÓ 

17 DIANA FERNANDA  ALBAN SANCHEZ 31096657 APROBÓ 

18 
MARIA EUGENIA GRAJALES GARCIA 42131396 NO 

APROBÓ 

19 ANGELA GALLEGO 42148633 APROBÓ 

20 LUIS CARLOS RODRIGUEZ RINCON   1088012033 APROBÓ 

21   APROBÓ 

22   APROBÓ 

 
CONSOLIDADO DE APRENDIZ NO APROVADOS: del resultado DESARROLLAR PATRONES DE 
PRENDAS SEGUN SOFTWARE DE PATRONAJE. 
 
Instructor: Yuleidy Pineda 
 

DANIEL ALEJANDRO TRUJILLO OSORIO  1104674224 NO APROBÓ 

Daniel Trujillo 
Concepto: Bajo desempeño técnico y faltas actitudinales en el ambiente de formación. 
"El aprendiz Daniel Trujillo mantuvo una asistencia regular; sin embargo, su proceso se 
caracterizó por una actitud pasivo/agresiva y falta de trabajo autónomo, ignorando los recursos 
de apoyo (videos y guías) y omitiendo las prácticas entre sesiones necesarias para el dominio 
de la competencia. 
A pesar de contar con material de apoyo audiovisual (videos tutoriales y guías paso a paso) 
diseñados para fortalecer el aprendizaje autónomo, el aprendiz no hizo uso de estos recursos. 
Se detectó que no realizaba prácticas de refuerzo entre sesiones (trabajo independiente), lo 
cual es indispensable para adquirir la destreza técnica en el programa. Como consecuencia, su 
curva de aprendizaje fue plana y no alcanzó los indicadores de logro requeridos para aprobar 
la competencia, demostrando falencias en el 'Saber Hacer'." 
Adicionalmente, se evidenciaron falencias graves en el componente actitudinal ('Saber Ser'). 
Durante una de las sesiones programadas para una evaluación práctica, el aprendiz empezó a 
jugar con el celular e hizo caso omiso a la instrucción directa de guardar el celular y 
concentrarse en la prueba, reaccionó de manera negativa, generando un ambiente hostil e 
intentando sabotear el normal desarrollo de la formación. Como resultado, ejecutó la 
evaluación con evidente desinterés y mala disposición, entregando un producto que no 
cumplió con los criterios técnicos de calidad ni los estándares requeridos, lo que ratifica la no 
aprobación del Resultado de Aprendizaje. 
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MARIA EUGENIA GRAJALES GARCIA 42131396 NO APROBÓ 

María Eugenia Grajales 
Discontinuidad en la formación e incumplimiento de Plan de Mejoramiento. 
"La aprendiz María Eugenia Grajales presentó inasistencias intermitentes que afectaron la 
secuencia lógica de su aprendizaje y la apropiación de conceptos técnicos. En repetidas 
ocasiones durante las sesiones de formación se le brindaron explicaciones detalladas y 
reiterativas. 
A pesar de la instrucción directa y la solicitud explícita de reforzar las temáticas mediante 
práctica autónoma apoyándose en los videos proporcionados para la práctica autónoma, la 
aprendiz no evidenció avances significativos. Se concertó y firmó un Llamado de atención con 
actividades para recuperar para lograr los criterios requeridos; no obstante, la aprendiz no 
cumplió con la entrega de las evidencias estipuladas en dicho llamado. Por tanto, persiste el 
juicio evaluativo de 'No Aprobado', al no demostrar las competencias mínimas requeridas por 
el programa de formación." 
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*Consolidado por áreas. 
 

CONSOLIDADO POR ÁREAS 

Área Total, Raps 
Número De 

Raps Evaluados 
Evaluado Por 

Aprendices 
Evaluados 

Técnica 
Cantidad de 

RAP 
Cantidad de 

raps 

Nombre del 
instructor que 

evaluó 

Número de 
aprendices 

Ética 4 4 

Marta Alicia 
Valencia 
Giraldo 

 

20 

Comunicación 
Oral Y Escrita 

4 4 

Maria de los 
Angeles 
Gomez 

 
 

20 

TICS 4 4 
Jonatan Alexis G
uiral Gómez 

20 
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SST 4 4 
Luz dary flores 

 
20 

Cultura Deportiva 4 4 

María 
Esperanza 
Pineda Agudelo  

 

20 

Bilingüismo 6 6 
Jorge Andrés 
Osorno 

 

20 

Derechos 
fundamentales 

4 4 
OLGA VIVIANA 

NOREÑA 
HERNANDEZ  

20 

Matemáticas 
 

4 4 

PAOLA ANDREA 
MARTINEZ 
RENDON 
 

20 

Investigación 4 4 
Jonatan Alexis 
Guiral Gómez 
 

20 

Emprendimiento 4 4 
Carolina Castro 
 

20 
 

Técnicas 13 13 

Edna Molina  
Yuleydi Pineda 
Adiana Ospina 
Andrea ramirez  
Adela Osorio 

20 

 
El consolidado se presenta por cada instructor que evaluó, para dejar trazabilidad de cuantos 
instructores intervinieron la ficha, así sea en la misma área. 
 
 
HALLAZGOS: 
 
5.PLANES DE MEJORAMIENTO:  
Durante la etapa lectiva a cargo de la instructora Yuleidy Pineda,  se implementaron planes de 
mejoramiento con respecto a al ficha 2928812 alos siguientes aprendices: 
  

DANIEL ALEJANDRO TRUJILLO OSORIO  1104674224 NO APROBÓ 
MARIA EUGENIA GRAJALES GARCIA 42131396 NO APROBÓ 
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7.ETAPA PRODUCTIVA: 
 
Se realiza el proceso de registro de alternativa a etapa productiva, autorizada por la 
coordinadora académica Angela Maria Torres López a 20 aprendices. 
 
Se asigna al instructor Lina Marcela Cortes como instructora de seguimiento a etapa productiva 
para los aprendices autorizados. 
 
Los aprendices tuvieron la charla de etapa productiva, socialización y presentación de 
generalidades el día 7 de julio de 2025 con la participación de los 12 aprendices activos en 
formación. 
 Con la novedad que los aprendices que no aprobaron el resultado de optitex realicen un 
complementario de optitex para alcanzar todos los resultados y puedan ser aprobados en su 
totalidad. 

DANIEL ALEJANDRO TRUJILLO OSORIO  1104674224 NO APROBÓ 
MARIA EUGENIA GRAJALES GARCIA 42131396 NO APROBÓ 

 
 
 
 
Se relaciona el  consolidado de alternativas seleccionadas por los aprendices: 
 

Nombre del Aprendiz Documento de Identidad Correo Electrónico Contrato de 
Aprendizaj
e 

Vínculo  
Laboral/ 
Contractual 

Pasantí
a 

Proyecto 
Productiv
o 

KAREN VALENTINA 
SEGURA DIAZ 

1000064714 
valentina.segura@utp.ed

u.co  
X    

MARIA CAMILA LOAIZA 
GRISALES 

1000535586 
cami312820@gmail.com  X    

VALENTINA GUEVARA 
CARDONA 

1004520085 
 mival
en2020@gmail.com  

X    

DAYANNA BAYER 
MARIN 

1004700692 
dayannabayer24@gmail.

com  
X    

MARIA FERNANDA 
RIASCOS HERNANDEZ 

1006201203 
mafevelasco2193@gmail

.com  
X    

SUSANA JARAMILLO 
ESCOBAR 

1087991881 
susanajeb01@gmail.com  X    

MONICA MARIA  
AGUDELO IDARRAGA 

1087998253 
monicaai389@gmail.co

m  
   X 

LUIS CARLOS 
RODRIGUEZ RINCON 

1088012033 
luiscar120@hotmail.com   X   

ANYELA  HINCAPIE 
SALAZAR 

1088259060 
anyelahincapie2020@g

mail.com  
X    

ANA VALENTINA 
TASCON GOYENECHE 

1088260521 
anagoyeneche94@gmail.

com  
X    

mailto:valentina.segura@utp.edu.co
mailto:valentina.segura@utp.edu.co
mailto:cami312820@gmail.com
mailto:mivalen2020@gmail.com
mailto:mivalen2020@gmail.com
mailto:dayannabayer24@gmail.com
mailto:dayannabayer24@gmail.com
mailto:mafevelasco2193@gmail.com
mailto:mafevelasco2193@gmail.com
mailto:susanajeb01@gmail.com
mailto:monicaai389@gmail.com
mailto:monicaai389@gmail.com
mailto:luiscar120@hotmail.com
mailto:anyelahincapie2020@gmail.com
mailto:anyelahincapie2020@gmail.com
mailto:anagoyeneche94@gmail.com
mailto:anagoyeneche94@gmail.com
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LAURA ALVAREZ 
CARDONA 

1088345253 lauraalvarezc03@gmail.c
om 

 X   

JUAN ESTEBAN 
SALAZAR GONZALEZ  

1088353032 juansalazar1701@gmail.
com 

X    

MANUELA CARDONA 
ARIAS 

1088825098 manuari370@gmail.com X    

SARA YILENA NARANJO 
CASTRO 
   

1089380470 yilenanaranjocastro@gm
ail.com 

X    

SARAI  CLAVIJO 
GUZMAN 

1089932330 clavijosaray13@gmail.co
m 

X    

MARIA FERNANDA  
GUEVARA GRAJALES 

1089932655 mafee.grajales11@gmail
.com 

X    

DANIEL ALEJANDRO 
TRUJILLO OSORIO 

1104674224 danielalejandrotrujilloos
orio@gmail.com 

X    

DIANA FERNANDA  
ALBAN SANCHEZ 

31096657 fernandalbans@gmail.co
m 

   X 

MARIA EUGENIA  
GRAJALES GARCIA 

42131396 grajalesmariaeugenia13
@gmail.com 

   X 

ANGELA GALLEGO 42148633 angelaeg1001@hotmail.
com 

X    

SARA ARROYAVE 
HERNANDEZ 

1014862403 Charimaria2007@gmail.c
om 

    

 
OBSERVACIÓN: 
 
Posterior al cierre de la etapa lectiva se verificará con el acta de cierre a etapa lectiva legalizada, 
para el posterior aval desde la coordinación académica a los aprendices que solicitan 
alternativas diferentes a contrato de aprendizaje, mismo  que será remitido vía correo 
electrónico al instructor de seguimiento a etapa productiva. 
 
 
8. NOTIFICACIÓN APRENDICES APROBACION ETAPA LECTIVA: 
 
Como parte del proceso de cierre a la etapa lectiva se notifica a los aprendices que aprobaron 
el de proceso de formación, a través de correo electrónico. 
 

 

 

 

 

CONCLUSIONES 

Aprueban satisfactoriamente la etapa lectiva, 20 aprendices 
matriculados en el programa.  
Se envía correo a los aprendices notificación la aprobación de su 
etapa lectiva y la subsiguiente aprobación de inicio de etapa 
productiva. 
 
Se entrega Reporte de deserciones de los  aprendices por abandono de 
formación. 
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

 
 
 

  

 
 

 
 

 
 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE 
DEPENDENCIA

/ EMPRESA 
APRUEBA 
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Angela María 
Torres López 

CDITI Si 
Coordinadora 

Académica 
 

Edna Milena Molina 
Conde 

CDITI Si Instructor Técnico   

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
Todos los documentos que dan soporte a la ejecución a la formación; Actas y reportes de juicios 
de evaluación reposan en:  
 
Capturas de pantalla de los juicios evaluativos de cada competencia 
Fotos de entrega final de trimestre, registro de asistencia a la entrega final, adjuntos al inicio y 
final de esta acta. 
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